
Inneres Team
Die Methode des „inneren Teams“ von Schulz von Thun ist eine Technik der Sozialpsychologie zur 
Personenorientierung, bei der verschiedene Persönlichkeitsanteile eines Individuums oder einer 
Gruppe in einem imaginären Team miteinander interagieren. Dieses Tool ermöglicht es einer Person 
oder einer Gruppe, besser zu verstehen, wie sie miteinander interagieren und kooperieren können.  
Wirf einen Blick auf die beispielhaften Charaktere des inneren Teams. Nutze sie auf einem Online 
Whiteboard oder erstelle deine Eigenen Charaktere. 
Besuche das m&b Portal für weitere Informationen.


